
Выписка из Устава муниципального автономного дошкольного  

образовательного учреждения 

"Детский сад № 81 "Солнышко" комбинированного вида" 

 

Профессиональный союз работников Учреждения создается по инициативе 

работников Учреждения. В состав профессионального союза работников 

Учреждения входят все желающие работники Учреждения на основании личного 

заявления. 

Председатель профессионального союза работников Учреждения избирается 

из состава профессионального союза работников Учреждения простым 

большинством голосов на первом заседании профессионального союза работников 

Учреждения. 

Срок полномочий профессионального союза работников Учреждения - 5 лет. 

Профессиональный союз работников Учреждения обладает следующими 

полномочиями: 

принимает участие в разработке предложений по локальным актам, 

затрагивающим социально-трудовые права работников Учреждения; 

представляет интересы работников Учреждения при проведении 

коллективных переговоров, заключении или изменении коллективного договора, 

осуществлении контроля за его выполнением, а также при реализации права на 

участие в управлении Учреждением, рассмотрении трудовых споров работников 

Учреждения с работодателем;  

представляет интересы работников Учреждения при проведении 

коллективных переговоров, заключении или изменении соглашений, разрешении 

коллективных трудовых споров по поводу заключения или изменения соглашений, 

осуществлении контроля за их выполнением, а также при формировании и 

осуществлении деятельности комиссий по регулированию социально-трудовых 

отношений; 

участвует в процедурах внедрения профессионального стандарта педагога на 

предмет соблюдения социальных гарантий педагогических работников.". 
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